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Como parte do compromisso continuo da Arconic com as praticas de negdcios éticas e
sustentaveis, nos dedicamos a trabalhar em parceria com nossos fornecedores, contratantes,

consultores e todos com quem fazemos negocios (coletivamente, "Fornecedores”) para
garantir a consisténcia com esses principios.

Embora reconhecamos que haja ambientes legais e culturais diferentes com os quais nossos
Fornecedores trabalham, acreditamos que esses principios sdo comuns em todo o mundo.
Desenvolvemos Normas para Fornecedores envolvendo esses principios para esclarecer aos
Fornecedores nossa expectativa com base na declaracao dos nossos valores e a nossa missao.

Todas as pessoas,
Todos os dias, em

arconic todos os lugares:

Vencemos quando nossos clientes vencem. Inovamos,
entregamos e operamos em nivel de classe mundial.

Nos destacamos como equipes de alto desempenho,
com seguranca, respeito e integridade.

Temos a expectativa e confianga de que nossos Fornecedores honrardo esses Valores e as
praticas correspondentes que formam as Normas para Fornecedores da Arconic e garantem
que seus funcionarios, representantes, subfornecedores e subcontratantes fagam o mesmo.

Esses valores constituem a base do Cédigo de Conduta da Arconic e podem ser acessados em:
http://www.arconic.com/global/en/who-we-are/code-of-conduct.asp.



http://www.arconic.com/global/en/who-we-are/code-of-conduct.asp

Respeitar as leis locais, nacionais e internacionais, incluindo as normas, deveres, regras e
regulamentagdes, como aquelas relacionadas ao meio ambiente, comércio internacional,
relagdes de trabalho, direitos humanos, praticas de salde e seguranca e politica antitruste.
Conduzir os negoécios com ética e em conformidade com a Lei norte-americana de
combate as Praticas de Corrupcao no Exterior e todas as outras convengdes anticorrupcao,
leis, regras e regulamentacées antissuborno.

Compreender e respeitar as obrigacdes da Arconic e seus funcionarios para manter
conformidade com a Politica Anticorrupc¢ao da Arconic, incluindo o Procedimento para
Presentes e Cortesias publicado em http://www.arconic.com/global/en/investors/anti-
corruption-policy.asp.

Reunir as informacgdes de concorrentes por meio legal e ndo compartilhar informacées
confidenciais que pertencem a Arconic ou a terceiros sem permissao por escrito.

Fornecer transparéncia na cadeia de suprimentos, desde a fonte original até Arconic de
acordo com as leis e regulamentagdes aplicaveis, incluindo a norma do programa de
minerais de conflito da Comissao de Valores Mobiliarios dos Estados Unidos que
implementam a lei Dodd-Frank.

Divulgar qualquer conflito de interesse real ou em potencial a geréncia da Arconic para
analise e disposi¢des adequadas. Exemplos incluem, sem limitagdo: um funcionario da
Arconic ou seu parente que tem interesse de propriedade ou controle no seu negécio, sua
empresa empregando um funcionario da Arconic ou parente de um funcionario da
Arconic ou qualquer outra relagdo entre funcionario de ambas as organiza¢des que possa
causar um conflito de interesse real ou em potencial.

Representar produtos, servicos e precos com honestidade e precisao.

Manter padrdes de negdcios justos em publicidade, vendas e concorréncia.

Conduzir os negdcios com um comprometimento de ser o maximo transparente possivel,
com boas praticas de governabilidade e confidencialidade comercial.



http://www.arconic.com/global/en/investors/anti-corruption-policy.asp
http://www.arconic.com/global/en/investors/anti-corruption-policy.asp

Manter conformidade com todas as leis, normas e regulamentacbes governamentais
aplicaveis relacionadas ao meio ambiente, inclusive no tratamento de residuos das
operacoes.

Escolher processos e produtos com uso eficiente de energia sempre que disponiveis.
Implementar sistemas disponiveis para reduzir ou eliminar o desperdicio de todos os
tipos, incluindo medidas de conservacao e reciclagem, reutilizacdo ou reposicao de
materiais.

Participar ativamente do gerenciamento de riscos ambientais, identificar perigos, avaliar
0s riscos propostos ao meio ambiente e implantar solugdes.

Encorajar o envolvimento da comunidade a fim de ajudar a estimular o desenvolvimento
social e econdmico e contribuir para a sustentabilidade das comunidades nas quais
operam.

Comprometer-se com uma operacao segura e ambiente de trabalho saudavel para todos
os funcionarios, inclusive sem drogas e sem armas.

Estimular inovacdes contestadoras que proporcionam a Arconic uma vantagem
competitiva, ao mesmo tempo em que mantém altos padrdes de exceléncia.

Colaborar com a Arconic no sentido de aumentar a demanda e as vendas dos nossos
produtos.

Facilitar os nossos objetivos de sustentabilidade e meio ambiente, ainda que em busca de
mais eficiéncia nos custos.
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Sob quaisquer circunstancias, nunca participar de trafico humano, uso de trabalho infantil
ou trabalho forcado, como, por exemplo, trabalho prisional, trabalho por obrigacao,
trabalho forcado, escravidao ou servidao.

Respeitar a dignidade humana e os direitos dos trabalhadores, individuos e comunidades
associadas as operacdes.

Proibir qualquer tipo de punicdo corporal, discriminacao, assédio ou abuso de candidatos
ou trabalhadores.

Assegurar que a remuneracdo dos funcionarios atinja ou exceda o padrao minimo legal e
que esteja totalmente em conformidade com as leis aplicaveis.

Reconhecer e respeitar a liberdade individual dos funcionarios de aderirem ou ndo a
associagdes ou organizagoes legalmente autorizadas.

Ter uma declaragdo de Oportunidades Iguais de Trabalho ou Cédigo de Conduta que nao
permita discriminacdo com base na raga, cor, religido, nacionalidade, deficiéncias, sexo,
orientagdo sexual, identidade/expressdao de género, status de veterano, informacdes
genéticas ou idade do individuo (dentro dos limites legais).

Manter um ambiente de controle financeiro forte e a divulgacdo publica, quando
necessario, dos resultados financeiros.

Seguir as normas da Lei Sarbanes-Oxley (SOX) dos Estados Unidos ou equivalente na
divulgagdo de relatérios financeiros.

Preparar balancos financeiros de acordo com os principios de contabilidade geralmente
aceitos.

Manter registros precisos e apropriados de todas as operagdes de negdcios e transacoes
de acordo com as politicas de retenséo aplicaveis e com o estatuto de limita¢des.
Assegurar a qualidade dos materiais e servigos fornecidos a tempo e de acordo com as
especificacdes da Arconic.

Comunicar oportunamente a Arconic qualquer ndo conformidade interna ou na cadeia de
valores ou outros desenvolvimentos que possam afetar a capacidade dos Fornecedores de
atender aos padrdes de conformidade em tempo.



= Respeitar os contratos e acordos executados.

» Comunicar prontamente os problemas a Arconic que possam afetar o desempenho,
investigar a causa-raiz e implantar todas as acdes corretivas necessarias.

= Disponibilizar prontamente as informagdes relevantes mediante solicitacao daqueles que
buscam verificar a conformidade.

INFORMAGCOES ADICIONAIS

Os Fornecedores devem apresentar e conduzir a contabilidade de acordo com esses
principios em toda a cadeia de suprimentos.

Para informacdes adicionais a respeito da Missao e Valores da Arconic e programas de
Sustentabilidade, Sustentabilidade do Fornecedor, Etica e Conformidade, visite
www.arconic.com.

RELATO DE PREOCUPACOES

Para informar uma atividade ou uma preocupacao (inclusive qualquer suspeita de violacao da
lei ou destas normas) por meio da Linha de Integridade da Arconic (disponivel 24 horas por
dia), consulte: http://www.arconic.com/global/en/who-we-are/integrity-line.asp.

Para outras preocupagdes ou perguntas em geral a respeito das Normas para Fornecedores
da Arconic, entre em contato com_ProcGlobalCompliance@arconic.com.
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